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El Informe de Gestión 2025, permite hacer visible los siguientes aspectos de la 
Fundación Unidos por Colombia UnipCol: 
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6. Entorno Económico del 2025 
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De acuerdo con lo anterior, se presenta el Informe de Gestión del 2025, así: 
 

 
 

1. SOBRE NOSOTROS 
 

La Fundación Unidos por Colombia UnipCol nace en el año 2012. en el Municipio 
de El Carmen de Viboral, Antioquia teniendo por objeto: formular, implementar, 
dirigir, coordinar, fortalecer, impulsar y ejecutar programas, proyectos y estrategias 
encaminadas al desarrollo integral de las comunidades colombianas sin ningún 
límite de edad, entendiéndose como desarrollo integral; todos aquellos aspectos 
inherentes y transversales al ser humano como la salud, la educación, la 
alimentación, el medio ambiente, la cultura, la recreación, el desarrollo bio-
psico-social. entre otros. 

 
 

TRAYECTORIA 
 

La Fundación Unidos por Colombia UnipCol, desde la Dirección de Proyectos, 
durante sus 10 años de creación ha dado vida y creados procesos de transformación 
mediante sus dos ejes fundantes: Eje de operaciones y logísticas y Eje de 
Formación – Investigación y Asesorías. 
Eje de Operaciones y Logísticas ha implementado y desarrollado proyectos 
programas de Alimentación (PAE), en diferentes municipios del departamento de 
Antioquia, entregas de menajes, kits de aseo, suministro de implementos y 
dotaciones, servicios de transportes para Instituciones educativas. 
Programas de atención al adulto mayor los cuales han incluido kits de habitación, 
kits de aseo, kits asistenciales, programas de atención artística, brigadas de salud, 
actividades artísticas y culturales, dotaciones a grupos representativos de la tercera 
edad, salidas recreativas. 
Paquetes alimentarios a poblaciones vulnerables, adulto mayor, contingencia 
sanitaria, madres comunitarias, madres sustitutas, primera infancia. 
En primera infancia, dotaciones a CDI, dotaciones didácticas, entregas de menajes 
y alimentación. 

 
Cuenta, además, con la capacidad instalada para el desarrollo integral, y 
operatividad logística en la realización de eventos artísticos y culturales con 
excelentes resultados en las comunidades beneficiadas. 

Orden al Mérito Empresarial 
otorgado por El concejo Municipal de El Carmen de Viboral 2017 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
UBICACIÓN GEOGRÁFICA DE LA FUNDACIÓN 

 
El domicilio principal de la Fundación es el Municipio de El Carmen de Viboral, 
departamento de Antioquia, República de Colombia, sin embargo, cuando se 
llegare a considerar necesario, se podrá establecer oficinas, sucursales, y capítulos 
seccionales en otras ciudades del territorio colombiano y en el exterior. 

 
 

DATOS DE UBICACIÓN 
 

 
 

 
MISIÓN 

 
La Fundación Unidos por Colombia UnipCol, está orientada hacia la construcción 
de un mundo mejor, teniendo como pilar fundamental el valor de la solidaridad y el 
más profundo respeto hacia el ser humano y el medio ambiente como su entorno 
fundamental, favoreciendo el desarrollo y crecimiento integral del hombre 
encaminado hacia una sociedad cada vez más justa e incluyente, con la convicción 
de que la trasformación se realiza en el presente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
VISIÓN 



 
La Fundación Unidos por Colombia UnipCol será reconocida por el desarrollo de 
un modelo de intervención Sistémica, generadora de cambios encaminados a un 
ser integral, transformador, en donde consolidaremos nuestros valores y principios 
rectores. 

PILARES RECTORES 
 

1- Prioridad de las necesidades 
2- Perseverancia hacia el progreso 
3- Posibilidad para todos 

 
VALORES MISIONALES 

• Solidaridad 

• Igualdad 

• Compromiso 

• Servicio 

• Inclusión 

• Integridad 

• Pluralidad 

• Sostenibilidad Ambiental 

OBJETIVOS INSTITUCIONALES 
 

• Formular proyectos de prevención y promoción de la salud bio-sico-social. 

• Fortalecer la calidad de vida de los diferentes grupos poblacionales 

• Incorporar proyectos y programas que garanticen y sensibilicen la 
sostenibilidad del medio ambiente. 

• Impulsar proyectos y programas educativos y pedagógicos 

• Atender a grupos y poblaciones vulnerables 

• Realizar campañas humanitarias 

• Ejecutar proyectos y programas que garanticen el desarrollo artístico y 
cultural. 

• Formular programas y proyectos que involucren la niñez, la juventud y el 
adulto mayor. 

• Formular proyectos, programas y estrategias incluyentes que involucren 
diferentes actores y sectores tanto públicos como privados 

• Implementar proyectos y programas de emprendimiento. 

• Ejecutar proyectos que beneficien la población con alguna limitación y/o 
discapacidad. 

• Incentivar proyectos y programas que garanticen y sensibilicen la 
sostenibilidad del medio ambiente. 

• Realizar proyectos y laboratorios de investigación 

 

 

 



 
RAZÓN SOCIAL 
FUNDACIÓN UNIDOS POR COLOMBIA UnipCol 

 
SECTOR ECONÓMICO 
Prestadora de servicios y entrega de suministros 

 
ACTIVIDAD ECONÓMICA 
9499-Actividades de otras asociaciones N.C.P 
Actividades de organizaciones que representan los interese de grupos especiales 
 
TIPO DE EMPRESA 
Entidad sin Ánimo de Lucro-Fundación. 



ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONAL 
 

 

COLABORADORES 
 

Nuestro equipo de trabajo cuenta con toda la idoneidad, experiencia, dedicación e 
integralidad; dotados en habilidades blandas y especialidades técnicas, que les 
permiten interactúan con una amplia gama de clientes, integrándose en equipos con 
personas de diferentes niveles y con alto grado de conocimientos. 
Todos los profesionales que acercamos a los diferentes proyectos y/o propuestas 
cuentan con un alto nivel de creatividad, innovación, siendo asertivos, 
investigadores, analíticos, pragmáticos, flexibles y con gran capacidad para trabajo 
en equipo, resolución de divergencias y capacidad para el debate abierto y analítico. 
 
 
INCLUSIÓN LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 



Según la Ley Estatutaria 1618 de 2013, la inclusión es un proceso que asegura que 
todas las personas tengan las mismas oportunidades y la posibilidad real y efectiva 
de acceder, participar, relacionarse y disfrutar de un bien, servicio o ambiente, junto 
con los demás ciudadanos, sin ninguna limitación o restricción por motivo de 
discapacidad, mediante acciones concretas que ayuden a mejorar la calidad de vida 
de las PcD. 
Todas las PcD tienen habilidades y competencias laborales, las cuales son 
desarrolladas de acuerdo a las oportunidades que se les brinden para demostrarlas 
en espacios reales de inclusión laboral. Es por ello que las PcD también deben 
cumplir unos mínimos para el ingreso a un empleo que garantice el éxito del proceso 
de inclusión laboral y desmitifique los imaginarios sociales y empresariales que se 
tienen sobre la discapacidad. Cuando una PcD busca un empleo, lo importante es 
concentrarse en lo positivo, es por esto que en La Fundación Unidos por Colombia 
UnipCol le apostamos a la inclusión laboral de personas con discapacidad. 

 
SERVICIOS-PROGRAMAS Y PROYECTOS 

DIRECCIÓN DE PROYECTOS 

La Dirección de Proyectos de nuestra Fundación se fundamenta en tres enfoques: 
Planeación, Ejecución y Evaluación. Estos tres enfoques, nos permiten establecer 
planes de acción y de planificación de cada uno de los Proyectos a ejecutar; 
garantizando así, la calidad y eficiencia dentro del desarrollo de las actividades que 
lo conforman, y permitiendo un seguimiento y una valoración continua, para planes 
y estrategias de mejoramiento – evaluación y entrega de resultados. Dentro de esta 
dirección se manejan mapas de riesgos y monitoreos, que permiten medir 
indicadores de cumplimento de cada uno de los proyectos de nuestros clientes, de 
tal manera que puedan ser valorados y evaluados dentro del desarrollo las 
actividades que se incorporan y así tomar acciones de mejoras y cumplimento. 
La Dirección de Proyectos desarrolla los Ejes de Formación-Investigación y 
Asesorías y el Eje de Operaciones y logística de nuestra Fundación, lo que hace de 
sus proyectos una respuesta afirmativa en cantidad, calidad y eficiencia. 

 
Los dos ejes principales que ha desarrollado La Fundación Unidos por Colombia a 
lo largo de estos 13 años, han sido los siguientes: 

 
Eje de Seguridad Alimentaria-Nutricional, Operaciones y Logísticas 
Eje de Formación – Investigación y Asesorías 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EJE DE SEGURIDAD ALIMENTARIA-NUTRICIONAL 
OPERACIONES 

Y 
LOGÍSTICAS 

 
 

PROGRAMAS Y SERVICIOS 
 

• Programas de alimentación escolar 

• Programas del adulto mayor 

• Programas de primera infancia 

• Servicios logísticos: Alimentación, refrigerios, transporte, suministros, 
Dotaciones, apoyos logísticos, sonidos, tarimas, diseños, publicidad. 

• Logística para entidades públicas y privadas 

• Ejecución de programas para población vulnerable 

 
EJE DE FORMACIÓN INVESTIGACIÓN Y ASESORÍAS 

Servicios 

• Asesorías 

• Consultorías 

• Proyectos de gestión social 

• Proyectos de medio ambiente 

• Proyectos de salud mental-sico-social 

• Servicios de formación profesional 

• Proyectos artísticos y culturales 

• Foros – seminarios – conferencia 

• Proyectos de educación 

• Trabajo en red 

• Proyectos sostenibles para el aprovechamiento, gestión, 

• Conservación y administración de los recursos naturales 

• Proyectos de acciones comunicacionales 

• Sistematización de proyectos 

• Planeación, ejecución y evaluación de proyectos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PROTOCOLO DE ENFERMEDADES TRASMITIDAS POR ALIMENTOS – ETA 

El protocolo ETA permite realizar seguimiento continuo y sistemático a la dinámica 
de las enfermedades transmitidas por alimentos de acuerdo con los procesos 
establecidos para la notificación, recolección y análisis de los datos para la 
adecuada toma de decisiones propendiendo por la protección de la salud individual 
y colectiva, de los beneficiados mediante el Programa de Alimentación, en los 
municipios y/o entidades a ejecutar. 
Determina los grupos de población más expuestos a riesgo, alimentos implicados, 
agentes etiológicos, lugar de consumo, medidas sanitarias y de control. 
Difunde la información obtenida a todos los sectores implicados en cualquier etapa 
de la cadena de producción de alimentos. 
Contribuye a la generación de estrategias de inspección vigilancia y control de 
alimentos y bebidas, con base en el comportamiento de las enfermedades 
transmitidas por alimentos (ETAS). 
 
Informar a la comunidad médico-asistencial para mejorar la sensibilidad diagnóstica. 
Define los lineamientos establecidos para implementar y mantener la vigilancia y 
control en salud pública de las enfermedades transmitidas por alimentos a nivel 
institucional. 

 
CICLO DE TALLERES VIVENCIALES 

 
• La educación emocional aplicada al entorno escolar Trastornos en la 
alimentación 
• Manejo de la autoridad 
• Etiquetas – bullying 
• El Arte al servicio de la educación 
• El Juego como herramienta vital 
• Estilos de vida saludable 
• El Arte como alimento vital 

CICLOS DE CAPACITACIONES PARA MANIPULADORES DE ALIMENTOS 

a) Buenas prácticas de manufactura y alimentación. 
b) hábitos de higiene. 
c) Rotación de Alimentos. 
d) Limpieza y desinfección. 
e) Gramaje y temperaturas. 
f) Preparación de Minutas y Guías alimentarias. 

 
CICLOS DE CAPACITACIONES PARA MANIPULADORES DE ALIMENTOS EN 
NUTRICIÓN 

 
a) Hábitos y estilos de vida saludable 
b) Obesidad 
c) Loncheras saludables 
d) puericultura de la alimentación. 
 
 
 



 
 
FOROS 

 
• Fomentando estilos de vida saludable 
• “Las dos caras de la Alimentación” 
• No comas a ciegas - Estilos de Vida Saludable 

 
PLAN DE APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS DE DESECHO GENERADOS 
EN EL SUMINISTRO DE RACIONES DE RESTAURANTES ESCOLARES 

 
Esta estrategia educativa permite Implementar programa de aprovechamiento de 
residuos generados en la entrega de alimentación y sensibilizar, educar y promover 
la participación total de la comunidad con miras de minimizar la producción, 
separación en la fuente, reúso y aprovechamiento de residuos sólidos. Realizar una 
separación adecuada en la fuente para evitar la mezcla de todos los residuos y 
eliminar el potencial de reciclaje. Creando y fortaleciendo estrategias de 
recuperación, aprovechamiento y venta de los residuos separados con el fin de 
reincorporarlos en el ciclo productivo. 

Esta estrategia incluye: 
• Capacitar a la comunidad en el adecuado manejo de residuos solidos 
• Aprovechar los empaques generados tanto en bodega como en los hogares 
e instituciones educativas 
• Contribuir a la participación comunitaria con programas ambientales 
• Los talleres formativos, permiten optimizar recursos producto de la misma 
operatividad alimentaria, permitiendo nuevos aprendizajes en aprovechamiento 
creativo de materiales de circulación permanente dentro de las Instituciones 
educativas 
• Aprovechamiento de residuos en hogares 
• Aprovechamiento de residuos en Instituciones educativas. 
• Talleres presenciales de adecuado manejo de residuos con estudiantes. 

TRATO DE ALIMENTOS 

La Fundación Unidos por Colombia UnipCol, como operador de programas, 
servicios de alimentación y el proceso de suministro de víveres, cuenta con la 
capacidad instalada para: 
• Realizar selección de proveedores, con materias primas de excelente calidad 
respaldadas con las fichas técnicas de cada uno de los productos. 
• Hace un correcto proceso de materia prima: Antes de la recepción de materia 
prima se garantiza el proceso de limpieza y desinfección de la bodega, estibas y 
áreas en general, a cada uno de los productos se les verifica lote, fecha de 
vencimiento, cantidad, y calidad del producto, rotulado de los alimentos lo cual 
permite hacer trazabilidad al producto. Adicionalmente se realiza aspersión 
(desinfectante) al ambiente y materias primas. 
Contamos con almacenamiento temporal, ensamble y distribución de los productos 
de acuerdo a las necesidades. 

 
 
 



 
 
Todos nuestros procesos de selección, empaque y distribución, están 
acompañados por la supervisión de un equipo de colaboradores, capacitados y con 
alto compromiso hacia el logro de los objetivos de nuestros clientes. 

 
En bodega la separación y ensamble se realiza con personal apto para manipular 
alimentos, (Capacitaciones constantes, examen médico y de aptitud laboral) 
además de la dotación adecuada, correcto uso de tapabocas, uniforme, gorro y 
zapatos de seguridad, y se realiza de manera constante lavado y desinfección de 
manos. 
 
El almacenamiento se da en una bodega que cuenta con concepto favorable, 
cumpliendo con las condiciones óptimas de separación del piso, rotación (sistema 
PEPS- Primeras en entrar, primeras en salir), iluminación, ventilación. 
Todo el proceso de ensamble se realiza en un empaque secundario (bolsa para los 
productos secos), que permite tanto garantizar la calidad e higiene de los productos 
empacados, como el embalaje y almacenamiento de los productos a despachar. Se 
cuenta con vehículos propios para transporte y distribución de los alimentos y el 
proceso se realiza con personal que garantiza que la unidad de transporte se revisó 
previo al cargue de los alimentos o materias primas, asegurando que esta se 
encuentre en buenas condiciones de limpieza y desinfección, y que cumpla con la 
normatividad vigente del Ministerio de transporte para alimentos y bebidas, con el 
fin de garantizar la conservación e inocuidad. 

 
Con todos los procesos anteriormente descritos la fundación garantiza el 
cumplimiento del Decreto 3075 y la resolución 2674 de 2013 tanto en su bodega 
principal, como el satélite ubicadas en varios municipios; y que se les brinde a sus 
clientes un servicio de calidad, oportuno y eficiente. 

 
2. Ubicación Geográfica de los municipios y beneficiarios de los 

Programas de Alimentación Escolar (P.A.E.) 

La Fundación Unidos por Colombia-UnipCol, desarrolló el Programa de 
Alimentación Escolar PEA, en 17 municipios del departamento de Antioquia:  
Cocorná, El Santuario, La Unión, Sonsón, Santa Rosa, Barbosa, Ciudad Bolívar, 
Nariño, Amalfi, El Carmen de Viboral, Concordia, La Ceja, Urrao, Argelia de María, 
Abejorral, Guadalupe, Salgar. 

 
La Fundación, en su compromiso con el bienestar infantil, desarrolla una atención 
integral dentro del Programa de Alimentación Escolar (PAE), articulando no sólo la 
entrega de alimentos de calidad, sino también acciones formativas en nutrición, 
promoción de hábitos saludables y participación comunitaria. Este enfoque integral 
permite impactar positivamente el desarrollo físico, emocional y educativo de los 
niños, niñas y adolescentes beneficiarios, fortaleciendo su permanencia escolar y 
su calidad de vida. 
 
 
 

 



 
3. Introducción 

Durante el año 2025 - La Dirección de Proyectos de La Fundación Unidos por 
Colombia-UnipCol en su Eje de Seguridad Alimentaria-Nutricional, Operaciones y 
Logísticas cuenta con un plan de alimentación integral. 

EDUCACIÓN ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
 

Fundación Unidos por Colombia UnipCol, como entidad sin ánimo de lucro, con un 
propósito axiológico de servicio y de consolidar en Colombia los valores y principios 
como estructura radical, hacia el desarrollo integral del ser humano; con el objetivo 
de alcanzar el desarrollo social y mejorar las condiciones de vida de la comunidad, 
cuenta con el Plan de Educación Alimentaria y Nutricional “Juntos por una Vida 
Saludable” 
Este Plan está dirigido a los diferentes actores involucrados en el programa de 
alimentación para grupos focales de: Estudiantes, madres, padres de familia, 
acudientes, docentes y directivos. El Plan cuenta con actividades educativas y de 
formación en las áreas de alimentación y nutrición – Hábitos saludables. Diseñado 
con experiencias metodológicas diversas e incluyentes, que permiten la 
accesibilidad de todos y todas a ser partícipes de los procesos educativos, sociales 
y de nutrición que se promueven desde Fundación Unidos por Colombia UnipCol a 
través de encuentros creativos. 
Este Plan educativo brinda a los diferentes actores beneficiados, el conocimiento 
necesario para construir aprendizajes significativos en torno a una alimentación y 
nutrición que permita hábitos saludables, y mediante la creación de canales de 
difusión y divulgación que permite sensibilizar a la comunidad participante, en la 
actuación de forma más autónoma en sus actividades habituales, adquiriendo 
conciencia del valor de la adecuada alimentación en los diferentes entornos. 
Desde esta perspectiva se definen los núcleos temáticos, cronograma y recursos 
para contribuir a las necesidades, bien sean específicas y/o generales 

 
4. Objetivos 

 
-DESERCIÓN ESCOLAR: Reducir la deserción escolar en los diferentes municipios 
de Antioquia, mediante el fortalecimiento y la ampliación del Programa de 
Alimentación Escolar (PAE), garantizando el acceso oportuno y de calidad a la 
alimentación de los estudiantes, especialmente en zonas vulnerables, como 
incentivo para la permanencia y el rendimiento académico en el sistema educativo. 
 
 
-NUTRICIÓN INFANTIL: Mejorar el estado nutricional de la población infantil en 
Antioquia, mediante la implementación de estrategias integrales de alimentación 
saludable, educación nutricional y acceso equitativo a alimentos nutritivos, con el fin 
de reducir los índices de desnutrición y malnutrición en niños y niñas menores de 
13 años. 
 
 
 
 
 

 



 
-DESARROLLO INTEGRAL: Apoyar el desarrollo integral de los titulares de 
derecho del Programa de Alimentación Escolar (PAE) mediante la provisión de una 
alimentación balanceada, el fomento de hábitos de vida saludables y la articulación 
con acciones pedagógicas y de bienestar, contribuyendo así a su crecimiento físico, 
cognitivo y social dentro del entorno escolar. 

5. Logros y Resultados 

COBERTURA: Se logró beneficiar alrededor 50.000 niños, niñas y adolescentes en 
edad escolar, incluyendo zonas urbanas, rurales y de difícil acceso en 17 
municipios del departamento de Antioquia. 
-Inclusión de población vulnerable: 
Se priorizó la atención a estudiantes en condición de vulnerabilidad, incluyendo 
comunidades indígenas, afrodescendientes, víctimas del conflicto armado y 
población en condición de pobreza extrema. 
-Mejor articulación interinstitucional: 
Se fortalecieron los mecanismos de coordinación entre el Ministerio de Educación, 
entes territoriales y operadores del PAE para asegurar una mayor cobertura y 
continuidad del servicio durante el calendario escolar. 

 
CALIDAD DE LOS ALIMENTOS: Se garantizó la calidad, inocuidad y valor 
nutricional de los alimentos suministrados en el Programa de Alimentación Escolar 
(PAE), mediante el cumplimiento de estándares técnicos, sanitarios y nutricionales, 
con el fin de promover una alimentación segura y adecuada que contribuya al 
desarrollo integral y al bienestar de los estudiantes beneficiados. 

 
CAPACITACIÓN: Se Fortalecieron las capacidades técnicas, operativas y 
pedagógicas de los actores involucrados en la implementación del Programa de 
Alimentación Escolar (PAE) mediante procesos de capacitación continua en temas 
de manipulación de alimentos, nutrición, normatividad vigente y buenas prácticas, 
con el fin de mejorar la calidad del servicio y garantizar el bienestar de los 
estudiantes beneficiarios. 
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6. Entorno Económico del 2025 

En 2025, la economía colombiana mostró signos de recuperación tras la 
desaceleración global y las políticas macroeconómicas restrictivas de años 
anteriores. El crecimiento económico se moderó, pero el crecimiento aún sigue 
estando muy bajo el 2025, el crecimiento del P.I.B. fue del 1.7%, ubicándose en 
$1.705 Billones de pesos. La inflación ha disminuido gradualmente, aunque sigue 
siendo un desafío. El gobierno ha implementado reformas para mejorar el clima de 
inversión y promover la transición energética. El I.P.C. acumulado de enero a 
diciembre de 2025 fue de 5.10% inferior en 0.10 puntos porcentuales a los obtenidos 
en el año 2024. 

 
7. Proyecciones Económicas para 2026 

 
Para 2026, se espera que la economía colombiana continúe su senda de 
recuperación con un crecimiento proyectado entre el 2.4% y el 2.6%. La inflación se 
mantendrá controlada y espera que se ubique en un 3% según el Banco de la 
República, se anticipa una mayor estabilidad en las tasas de interés. Sin embargo, 
la inversión pública y privada sigue siendo un área crítica que necesita atención para 
impulsar un crecimiento más robusto. 
 
Las políticas gubernamentales seguirán enfocadas en fortalecer la infraestructura, 
mejorar la competitividad empresarial y fomentar la inversión tanto nacional como 
extranjera. Se anticipa un esfuerzo renovado para promover sectores clave como la 
tecnología, la manufactura y el turismo, buscando diversificar la economía y reducir 
la dependencia de recursos naturales. 

 
Además, se espera que el gobierno continúe implementando programas sociales y 
de apoyo económico para mitigar las desigualdades sociales y promover un 
desarrollo más equitativo en todas las regiones del país. La estabilidad política y 
social será crucial para facilitar este proceso, asegurando un ambiente propicio para 
la inversión y el desarrollo económico inclusivo. 

 
8. Desafíos y Soluciones 

 
● LOGÍSTICA: La distribución de alimentos en municipios no certificados ha 

presentado retos logísticos que hemos superado mediante la implementación 
de rutas eficientes y la colaboración con autoridades locales. 

 
● FINANCIAMIENTO: Asegurar el financiamiento continuo ha sido un desafío, 

pero hemos logrado mejorar los días de recaudo. 
 

● COMBUSTIBLE LÍQUIDO (GAS): Para el año 2026, se proyecta un 
incremento significativo en las tarifas de gas, que podría oscilar entre el 20% 
y el 35%. Este aumento se debe principalmente a la necesidad de importar 
gas para satisfacer la demanda interna, junto con la decisión del gobierno de 
no incrementar las exploraciones en pozos locales.  

 
 

 



Esta situación podría afectar las proyecciones y presupuestos aprobados 
para el 2026. 

 
 

9. Proyecciones para 2026 
 

● EXPANSIÓN: Planeamos expandir nuestros programas a más municipios y 
aumentar el número de beneficiarios, encontrar nuevos sectores donde 
nuestra experiencia y poder negociación nos permita crecer y diversificarnos. 
Los excedentes obtenidos durante el 2025 serán reinvertidos en nuestro 
objeto social 

● COLABORACIÓN: Fortalecer las alianzas con entidades gubernamentales 
y privadas para asegurar la sostenibilidad del programa. 

 
10. Contratos suscritos y ejecutados durante el 2025 

La Fundación Unidos por Colombia-UnipCol, para el año 2025, suscribió y ejecutó 
actividades enmarcadas al Programa de alimentación escolar PAE, participando en 
17 municipios del departamento de Antioquia:  Cocorná, El Santuario, La Unión, 
Sonsón, Santa Rosa, Barbosa, Ciudad Bolívar, Nariño, Amalfi, El Carmen de Viboral, 
Concordia, La Ceja, Urrao, Argelia de María, Abejorral, Guadalupe, Salgar. 

 

UnipCol, sostuvo gran parte de la ejecución de los programas de alimentación 
escolar que se venían trabajando en la vigencia 2024, en municipios no certificados 
de Antioquia y suscribió contratos con nuevos municipios en la vigencia 2025 
realizando su desarrollo contractual tanto en la zona urbana como en la zona rural, 
llevando a cabo una cobertura mayor en alimentos con calidad, inocuidad y 
oportunidad, entregados a los titulares de derecho priorizados y focalizados por las 
mismas secretarias de educación de cada Entidad. 

11. Informe Financiero del 2025 – Análisis de la Operación 
 

La Fundación se ha especializado en el servicio de alimentación escolar, siendo un 
servicio que tiene como finalidad la permanencia de los niños, niñas, jóvenes y 
adolescentes en los planteles educativos a través de un complemento alimentario 
saludable y acorde al porcentaje nutricional de cada infante, y con ello, poder 
garantizar su derecho a la educación. El complemento alimentario es suministrado 
en tres modalidades principales, preparado en sitio, industrializado y jornada única 
(almuerzos). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
● RESULTADOS 2025 

Durante el año 2025, UNIPCOL – Fundación Unidos por Colombia, participó en la 
ejecución de contratos de alimentación escolar en los municipios del departamento 
de Antioquia:  Cocorná, El Santuario, La Unión, Sonsón, Santa Rosa, Barbosa, 
Ciudad Bolívar, Nariño, Amalfi, El Carmen de Viboral, Concordia, La Ceja, Urrao, 
Argelia de María, Abejorral, Guadalupe, Salgar, donde aumento la cobertura de 
atención comparado con el año 2024, ya que se realizaron contrataciones con 
nuevos municipios los cuales requerían la atención de un mayor número de 
beneficiarios, en las diferentes modalidades de atención que brinda la fundación, lo 
que se reflejó en los ingresos obtenidos para el año 2025 llegando $ 54,913,587,173 

 
12. Cumplimiento de Normas sobre Propiedad Intelectual y Derechos de 

Autor 

En cumplimiento del artículo 1° de la ley 603/2000 declaramos que el software 
utilizado tiene la licencia correspondiente y cumple por tanto con las normas de 
derecho de autor. 

 
13. Cumplimiento de Aportes al Sistema General de Seguridad Social 

 
La empresa cumple cabalmente con el pago de todos los aportes de seguridad 
social de ley y se encuentra a Paz y Salvo con todas las Entidades donde se 
encuentran afiliados los empleados de la fundación y de las Uniones Temporales 
en las que ha participado FUNCOL - Fundación para la Capacitación, Desarrollo y 
Bienestar Humano. 

 
14. Cumplimiento de Pagos de Obligaciones Tributarias 

 

La fundación cumple plenamente con todas las obligaciones tributarias de ley que 
tiene a cargo y se encuentra a paz y salvo con estas obligaciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



15. Agradecimientos 

Para culminar, se agradece a los miembros del Consejo Directivo, Gerencia, 
asesores, prestadores de servicios y Proveedores en general, el apoyo brindado 
durante el año 2025, que permitieron a la Fundación Unidos por Colombia el normal 
desarrollo de los programas, dando cumplimiento a las obligaciones contractuales 
y sociales con cada Entidad contratante. 

 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 222 de 1995 copia de este informe de 
Gestión fue entregado oportunamente a la Revisoría Fiscal para que en su dictamen 
informe sobre su concordancia con los Estados Financieros. 

 
Se firma en El Carmen de Viboral – Antioquia, a los treinta (30) días del mes de marzo 
de dos mil veinticuatro (2.026). 

 
 
 

Atentamente, 
 
 
 

 

YOHN FREDDY GÓMEZ OCAMPO 
C.C. 71.114.749 
Representante Legal 
UNIPCOL – Fundación Unidos por Colombia 
NIT: 900.495.908-0 


